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TECNO TRE EMME

POLITICA DELLA SALUTE E SICUREZZA DEL LAVORO

La Direzione di TECNOINDUSTRIE MERLO e di TREEMME TECNOLOGY si propone di mettere a
disposizione risorse organizzative, strumentali ed economiche, con I'obiettivo di migliorare la salute e
sicurezza dei lavoratori sul luogo di lavoro.

Affinché tali obiettivi vengano raggiunti, la Direzione si impegna ad attivare un Sistema di Gestione della
Sicurezza e Salute sul luogo di lavoro, come parte integrante della propria organizzazione lavorativa.

La Direzione si impegna ad affrontare gli aspetti della sicurezza di tutte le attivita aziendali esistenti e la
programmazione futura, come aspetti rilevanti della propria attivita. Si impegna, inoltre, ad organizzare
tutta la struttura aziendale, dal Datore di lavoro, Dirigenti, RSPP, RLS, preposti, addetti alla sicurezza,
lavoratori dipendenti, lavoratori occasionali in modo tale che tutti siano partecipi, secondo le proprie
responsabilita e competenze, per raggiungere gli obiettivi di sicurezza assegnati.

La Direzione si impegna affinché:

Sia considerato una priorita il totale rispetto della LEGISLAZIONE VIGENTE in materia di sicurezza
e salute nel lavoro;
I te le condizioni di lavoro pit RE E
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UBRI l‘passnbtll per la prevenzione di

infortu r,l.et‘m

. L'INFORMAZIONE SUI RISCHI aziendali e la presente POLITICA snano diffuse e comunicate a tutti
i lavoratori e agli addetti esterni che operano per I'organizzazione; la FORMAZIONE degli stessi sia
effettuata e agglornata con S elelCO nfenmento allaﬁmanslone svolta

o Tuttii Iavoraton S|ano format| mformatl e sensibilizzati per svolgere i COMPITI loro assegnati in
materia di sicurezza;

e | dirigenti abbiano autonomia funzionale per le attivitd di applicazione e verifica del rispetto delle

normative in materia di srcurezza suI lavoro per assmurarne la mlgllore funzionalita ed efflctenza
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° La progettazuone e I utilizzo delle macchlne degh |mp|ant| e delle attrezzature dei luoghi di Iavoro
dei metodi operativi e degli aspetti organizzativi siano realizzati in modo da salvaguardare la
SICUREZZA e SALUTE dei lavoratori, dei terzi e della comunita in cui I'azienda opera;

e Sifaccia fronte con rapidita ed efficacia a NECESSITA emergenti nel corso delle attivita lavorative;

e Siano promosse la COOPERAZIONE tra le varie risorse aziendali, la COLLABORAZIONE con le

organlzzaz:om |mprend|tor|all e con Enti esternl preposts

° La presente POLITICA sia resa dlsponlblle a tutte le parti interessate che ne facciano richiesta sia
pubblicata sul sito internet aziendale per darme massima comunicazione;

e Siano riesaminati periodicamente la Politica, gli Obiettivi e I'attuazione del sistema di gestione allo
scopo di ottenere un MIGLIORAMENTO CONTINUO del livello di sicurezza e salute sul lavoro in
azienda.

La Direzione
Q«M—
/




